
 

รายงานการด าเนินการตามมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สรุปผลการด าเนินการตาม
มาตรการ 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ
ของการด าเนินการ 

1. การจัดอบรมการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ OIT 
 

- ให้มีการจัดอบรมเกี่ยวกับ
ความส าคัญของการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ OIT ให้
บุ คลากรของ เทศบาลเมือ ง
เพชรบู รณ์  ไ ด้ ต ร ะหนั ก ถึ ง
ความส าคัญในการ เปิด เผย
ข้ อ มู ล ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ข อ ง
หน่วยงาน 

ส านักปลัดฯ ต.ค.65 - ก.ย. 66 ตัวชี้วัดตามหัวข้อ OIT ต่างๆ 
ที่กอง/ฝ่ายต่างๆ มีข้อมูลอยู่
จะต้องน าข้อมูลในส่วนของ
ตน มาลงในตัวชี้วัด OIT ที่
ตนปฏิบัติงานอยู่ได้ 

- ท าให้ผลการประเมิน 
ITA ของเทศบาลเมือง
เ พช รบู รณ์  ปี  2 56 6 
เพ่ิมขึ้น จากที่ได้ 84.60 
ค ะ แ น น  ใ น ปี 2 5 6 5 
เพ่ิมขึ้นเป็น 93.57 ในปี 
2566 

2. จัดท าเป็นค าสั่งให้ต้องมีการ
รายงานการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานประจ าปีรอบ 6 
เดือน ตามข้อ o11 
 
 

- ท าค าสั่ ง ให้ เจ้ าหน้าที่ กอง
ยุทธศาสตร์ฯ ที่รับผิดชอบเรื่อง
ดังกล่าว ต้องรายงานการก ากับ
ติดตามการด าเนินงานประจ าปี
รอบ 6 เดือน 

กองยุทธศาสตร์ฯ ต.ค.65 - ก.ย. 66 การรายงานการก ากับติดตาม
การด าเนินงานประจ าปีรอบ 
6 เดือน ตามข้อ o11 

- ท าให้ให้ผลการประเมิน 
ITA ของเทศบาลเมือง
เ พช รบู รณ์  ปี  2 56 6 
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์
ได้คะแนนตาม ข้อ o11 

 


