
รายงานการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

           ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resource Development : HRD) 

ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

1 จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ - 
๒๕๖๙ และดำเนินการตามแผนฯให้
สอดคล้องกับความจำเป็นและความ
ต้องการในการพัฒนาบุคลากร
ภายในหน่วยงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 แผนพัฒนาบุคลากร ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๗ - ๒๕๖๙ จำนวน ๑ เล่ม 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ –  
๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

2 โครงการฝึกซ้อมแผนการดับเพลิง 
และการกู้ชีพกู้ภัย 

50,000 50,000 1. เจ้าหน้าที่และพนักงานจ้าง  ฝ่ายป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย มีความรู้ 
ความเข้าใจ และตระหนักถึงภาระหน้าที่  มีจิตสำนึกใน
การช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
2. ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
มีความพร้อมทั้งด้านกำลังพลและเครื่องมือเครื่องใช้ใน
การในการดับเพลิงและกู้ภัย สามารถปฏิบัติการได้
ตลอดเวลาเมื่อเกิดเหตุ 
3. เจ้าหน้าที่และพนักงานจ้าง  ฝ่ายป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย มีความรู้ 
ความเข้าใจ  มีความชำนาญสามารถปฏิบัติงานตามแผน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและแผนการดับเพลิงการกู้ภัยได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

4 - 25  ธันวาคม 2567 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

3 โครงการฝึกอบรมป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยให้กับพนักงาน
เทศบาล และลูกจ้าง สังกัด
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

35,000 35,000 1. พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง สังกัดเทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์ สามารถช่วยเหลือตยเองและผู้อื่นเมื่อเกิด
อัคคีภัย 
2. ลดการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินเมื่อเกิดอัคคีภัยได้ 
3. พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง สังกัดเทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์สามารถนำความรู้ไปปฏิบัติในการดำรงชีวิต 
และลดอัตราเสี่ยงต่อการเกิดเหตุได้ 
 

5 มีนาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานด้านการคลัง 
ของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

250,000 250,000 1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ 
พระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎกระทรวง แนวทางปฏิบัติ
ขั้นตอนการใช้งานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS)สามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามผังบัญชี 
3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการใช้
เทคโนโลยีด้านสรสนเทศของภาครัฐ (e-Government)  
4. เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ สามารถดำเนินการบริหาร
จัดการงาน 
คลังได้อย่าง มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

เดือนมีนาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

5 ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
เพ่ือพัฒนาทักษะในการ
ทำงานของแต่ละสายงานจาก
หน่วยงานอื่นทั้งพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 
ดังนี้ 

    

 1.โครงการอบรมหลักสูตร 
“การพัฒนาการเมืองและการ
เลือกตั้งระดับภูมิภาค”รุ่นที่ 
12 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1ราย 
นายภัทรดร โฆษิตานนท์  
รองนายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 

4 – 8 สิงหาคม 2568 

 2.โครงการอบรมหลักสูตร 
“บทบาท-อำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และการปฏิบัติงานกิจการ
สภาท้องถิ่น” 

49,000 49,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 10 ราย 
1.นางสาวนันท์ชญาณ์ ไพฑูรย์รังสฤษฏ์ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
2.นายสัญชัย  แก้วมา 
สมาชิกสภาเทศบาล 
3.นายสมิทธิ แก้วแกมทอง 
สมาชิกสภาเทศบาล 
4.นางสาวปานใจ  มิ่งเมือง 
สมาชิกสภาเทศบาล 
5.นายชาญ วันเชียง 
สมาชิกสภาเทศบาล 
 

3 – 5 กันยายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

    6.นางนิภา  เจือจาน 
สมาชิกสภาเทศบาล 
7.นางสาวจิราพัชร  ล้อมปกรณ์ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
8.นายวสุ  แสงวิจิตร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
9.นายคมกริช ผโลศิลป์ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
10นายอเนก สิงห์คา 
สมาชิกสภาเทศบาล 

 

 3.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC085 :ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไข
เพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.2565 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายเสกสรร นิยมเพ็ง 
นายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 

17 กันยายน 2568 

 4.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC001 :รายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เบื้องต้น 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
ว่าที่ร.ต.ธนชล  ศิร ิ
รองนายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 

7 กันยายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 5.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC085 :ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ข้อบังคับการประชุมสภา
ท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.
2565 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นายยชญ์สุธา วิชัยธนพัฒน์ 
รองนายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 
2.นายวัชระ น้อยวงศ์ 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

12 กันยายน 2568 

 6.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC045 :การขับเคลื่อน
เมืองอัจฉริยะ (smart city)
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายธณพล  นิยมเพ็ง 
เลขานุการนายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 

25 กันยายน 2568 

 7.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC079 :ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.
2562 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 3 ราย 
1.นายสนั่น พรหมประเสริฐ 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 
2.นายสุรพล ชูสกุล 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ 
3.นายอร่าม มีเพช 
สมาชิกสภาเทศบาล 

8 กันยายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 8.การศึกษาในรายวิชา 
LMOOC115 :การเขียน
หนังสือราชการ 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 7 ราย 
1.นายอร่าม มีเดช 
สมาชิกสภาเทศบาล 
2.นายกิตติศักดิ์  สังเกตุดี 
ที่สมาชิกสภาเทศบาล 
3.นายกำพล โฆษิตานนท์ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
4.นายจิณณวัฒน์ สุขอยู่ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
5.นางการเกตุ สังเกตดี 
สมาชิกสภาเทศบาล 
6.นางบุปผา ขุนทอง 
สมาชิกสภาเทศบาล 
7.นายอานนท ์แจ่มศรี 
สมาชิกสภาเทศบาล 

22 กันยายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 9.โครงการฝึกอบรมการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น การ
เลือกตั้งงบประมาณและแนว
ทางการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณในการจัดการ
เลือกตั้งค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  

18,250 18,250 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 5 ราย 
1.นายพิเชตร  ศรีเมือง 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
2.นางมยุรี วิจิตรพล 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
3.นางดวงเดือน เอ่ียมคุ้ย 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
4.นางวรรณพร สมานทอง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
5.นางสาววราลักษณ์ วาระคำ 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 

10-11 กุมภาพันธ์ 2568 

 10.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”การจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2569 ภายใต้แนวทาง
การจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
และแนวทางการเขียน
โครงการประกอบการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2569” 

4,500 4,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายสุรเสกข์ บุญฉิม 
ปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

27-29 มิถุนายน 2568 

 
 
 



-10- 

ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 11.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”เตรียมพร้อม
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น/
สมาชิกสภาท้องถิ่น ระเบียบ
วิธีการหาเสียงและลักษณะ
ต้องห้ามในการหาเสียง สิ่งที่
ทำได้และทำไม่ได้ในช่วง 180 
วัน/ช่วง 90 วัน ก่อนครบ
วาระ/ก่อนวันเลือกตั้ง การ
กระทำที่เข้าข่ายผิดกฎหมาย
เลือกตั้ง การลาออกชิงความ
ได้เปรียบเสียเปรียบกับผล
ของกฎหมาย เทคนิคการ
ชี้แจงกรณีถูกกล่าวหาว่า
กระทำผิดกฎหมายเลือกตั้ง” 

4,500 4,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายจักรกฤษณ์ ยศปัญญา 
รองปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

14-16 มีนาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 12.โครงการอบรมสัมมนาการ
บังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
ป้ายโฆษณาบนทางสาธารณะ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568” 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายจักรกฤษณ์ ยศปัญญา 
รองปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
 

23-25 มิถุนายน 2568 

 13.กิจกรรมอบรมให้ความรู้
ตามหลักสูตรสร้างพลเมือง 
เพ่ือเข้ามามีส่วนร่วมในการ
เลือกตั้ง รุ่นที่ 2 ภาคเหนือ 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 6 ราย 
1.นายจักรกฤษณ์ ยศปัญญา 
รองปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
2.นายพิเชตร ศรีเมือง 
รองปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
3.จ่าเอกไกรสร วิชาคูณ 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
4.นายสุรศักดิ์ บูรณะสีม่วง 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
5.นายนฤดม ส่วนบุญ 
หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6.นายพงศ์ศิริ  สุขเสริม 
นิติกรชำนาญการ 
 

6-8 สิงหาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 14.อบรมพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าที่ในการเฝ้าระวัง
บังคับใช้กฎหมาย และการรับ
เรื่องร้องเรียน ระดับจังหวัด
และอำเภอ (ATCU ระดับ 
Basic) 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายจักรกฤษณ์ ยศปัญญา 
รองปลัดเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
 

23-24 ธันวาคม 2567 

 15.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรแนวคำวินิจฉัยศาล
ปกครองสูงสุด และหลัก
ปฏิบัติราชการเก่ียวกับการ
ดำเนินการทางวินัย การ
อุทธรณ์ร้องทุกข์ 

4,900 4,900 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.จ่าเอกไกรสร วิชาคูณ 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
2.นายพงศ์ศิริ  สุขเสริม 
นิติกรชำนาญการ 
 

12-15 มิถุนายน 2568 

 16.โครงการอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเป็นหน่วย
รับงบประมาณตาม
พระราชบัญญัติวิธีการ
งบประมาณ พ.ศ.2561ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
เป็นหน่วยรับงบประมาณ 
(องค์การบริหารส่วนจังหวัด
และเทศบาล) 

6,000 6,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวจุมรี พรมแสง 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 

25-27 มิถุนายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 17.อบรมหลักสูตร “พัฒนา
สมรรถนะ ทักษะ และความรู้
ด้านกฎระเบียบที่ใช้ในการ
บริหารงานองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น”รุ่นที่ 2 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายวรพล แก้วพวง 
หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
 

13-15 มิถุนายน 2568 

 18.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”การจัดซื้อหรือจ้าง
การจัดทำร่างขอบเขตงาน 
การกำหนดราคากลาง การ
จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้าง 
การอุทธรณ์ การทำสัญญา
การบริหารสัญญา การตรวจ
รับพัสดุ การบริหารพัสดุ การ
แบ่งซื้อแบ่งจ้าง การปฏิบัติ
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐ
ต้องการส่งเสริมหรือ
สนับสนุน และการจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-GP)”ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จำนวน ๑๐ รุ่น 

9,000 9,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
นางดวงเดือน เอ่ียมคุ้ย 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
นางวรรณพร สมานทอง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 

27-29 มิถุนายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 19.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การเตรียมความ
พร้อมการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณฯพ.ศ.
2563 และการประชุมสภา
ท้องถิ่น เพื่อพิจารณาร่าง
ข้อบัญญัติ งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569” 

4,500 4,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
จ่าเอกไกรสร วิชาคูณ 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 

1-3 กรกฎาคม 2568 

 20.โครงการสัมมนาเกี่ยวกับ
ปัญหาในการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง” 

5,900 5,900 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวสรัญญา ยาสมุทร 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลกร 
 

29 กรกฎาคม 2568 –  
1 สิงหาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 20.โครงการ”บูทแคมป์เร่งรัด
การพัฒนาเมืองอัจฉริยะ-กลุ่ม
จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง
(smart city Accelerator 
Bootcamp – Lower 
Northern Region)” 

4,000 4,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางสาวจุมรี พรมแสง 
ผู้อำนวยการยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
2.นายฤทธิ์ณรงค์ ซาปา 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
 

4-5 สิงหาคม 2568 

 21.โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการระบบศูนย์บริการ
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติประจำปี พ.ศ.2568 
สำหรับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดเพชรบูรณ์ 

10,600 10,600 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางสาวสรัญญา ยาสมุทร 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
2.นายธนาคาร กลิ่นแก้ว 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 

28-30 สิงหาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 22.โครงการฝึกอบรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
2568 หลักสูตร”การ
พิจารณาอุทธรณ์ การกำหนด
Spec/TORการกำหนด
ระดับชั้นผู้รับจ้างก่อสร้าง 
หน้าที่คณะกรรมการ
พิจารณาผล/ตรวจรับพัสดุ/
ช่างผู้ควบคุมงาน การบริหาร
สัญญา การจัดหาพัสดุกรณี
จำเป็นเร่งด่วน การตรวจสอบ
และการจำหน่ายพัสดุ
ประจำปี”จำนวน ๕ รุ่น 

27,930 27,930 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 7 ราย 
1.นางสาวจุมรี พรมแสง 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
2.นางสาวอังศนา สุขวิสัยพานิช 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
3.นางสาวเหมือนนัฎดา  รำเจริญ 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
4.นางสาวศิริวรรณ สันทัด 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
5.นางมยุรี วิจิตรพล 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
6.นางสาวสุรศักดิ์ บูรณะสีม่วง 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
7.นายวัชระพงษ์ เห็นเจริญ 
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 

5-7 กันยายน 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-17- 

ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 23.โครงการอบรมหลักสูตร”
การปฏิบัติงานด้านบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นอย่างมืออาชีพ และ
การเตรียมความพร้อมก่อน
เกษียณอายุราชการ” 

9,000 9,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.จ่าเอกไกรสร วิชาคูณ 
ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
2.นายธนาคาร กลิ่นแก้ว 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 

12-14 กันยายน 2568 

 24.โครงการอบรมหลักสูตร”
แนวทางเทคนิคดีๆ ในการใช้
เงินงบประมาณ การจัดซื้อจัด
จ้าง การใช้ ว119 การเบิก
จ่ายเงินการใช้เงินสะสม 
อปท./ศพด. การจัดงาน การ
ช่วยเหลือประชาชน การ
ประชุมสภาและข้อห้าม 180
วัน  ก่อนเลือกตั้ง สำหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ
พนักงานส่วนท้องถิ่น” 
จำนวน 6 รุ่น 

22,500 22,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 5 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นางบุษกร จารุวัฒนานนท์ 
หัวหน้าฝ่ายระเบียบการคลัง 
3.นางกวีวรรณ เหลืองศิริเธียร 
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
4.นางพิมพ์ชนก เสาองค์ 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
5.นางวิลาวัณย์ จันทวงค์ 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
 

13-15 ธันวาคม 2567 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 25.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”การดำเนินการ
ปฏิบัติตามแนวทางการใช้งาน
ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (New-LAAS)ของ
หน่วยงานภายใต้สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ทุก
หน่วยงาน)ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568” 

21,200 21,200 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 4 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นายกวีวรรณ เหลืองศิริเธียร 
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
3.นางวิลาวัณย์ จันทวงค์ 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
4.นางสาวเมธาพร วงษ์ท้วม 
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
 

24-26 มกราคม 2568 

 26.โครงการฝึกอบรมการ
ปฏิบัติงานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 9 

14,860 14,860 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นางสาวเมธาพร วงษ์ท้วม 
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
 

25-27 พฤษภาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณ
ที่ได้รับ
จัดสรร 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 27.โครงการฝึกอบรมหลักสูตร”การ
เตรียมความพร้อมการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณฯพ.ศ2563และการ
ประชุมสภาท้องถิ่น เพื่อพิจารณาร่าง
ข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2569 

4,500 4,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
 

1-3 กรกฎาคม 2568 

 28.โครงการฝึกอบรมหลักสูตร”การ
บันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระบบNEW e-LAAS(อปท.)
ประจำปี2568และการบัญชีด้วยมือ โดย
ใช้โปรแกรมexcel การตรวจสอบ
รายงาน การนำเข้าข้อมูลย้อนหลังด้าน
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
 

1-3 กรกฎาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-20- 

ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 29.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”การบันทึกบัญชี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระบบ NEW e-
LAAS(อปท.)ประจำปี 2568 
และการบัญชีด้วยมือโดยใช้
โปรแกรมexcel การ
ตรวจสอบรายงาน การนำเข้า
ข้อมูลย้อนหลังด้านรายรับ 
รายจ่าย ในกรณีที่ระบบปิด
ปรับปรุงเพื่อเข้าสู่ระบบ 
NEW e-LAAS 

19,600 19,600 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 4 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นายกวีวรรณ เหลืองศิริเธียร 
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
3.นางวิลาวัณย์ จันทวงค์ 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
4.นางสาวเมธาพร วงษ์ท้วม 
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
 

23-25 กรกฎาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 31.โครงการฝึกอบรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
2568 หลักสูตร “การ
พิจารณาอุทธรณ์ การกำหนด 
Spec/TOR การกำหนด
ระดับข้ันผู้รับจ้างก่อสร้าง 
หน้าที่คณะกรรมการ
พิจารณาผล/ตรวจรับพัสดุ/
ช่างผู้ควบคุมงาน การบริหาร
สัญญา การจัดหาพัสดุกรณี
จำเป็นเร่งด่วน การตรวจสอบ
และการจำหน่ายพัสดุ
ประจำปี จำนวน 5 รุ่น” 

7,980 7,980 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางปุณณดา นิยมไทย 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นายกวีวรรณ เหลืองศิริเธียร 
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
 

22-24 สิงหาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 30.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร”เทคนิคพัสดุครบ
ทุกขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
TOR รายงานขอซื้อขอจ้าง 
ประกาศวิจารณ์ร่าง TOR 
การพิจารณาผล การอุทธรณ์ 
บริหารสัญญาแก้ไขสัญญา 
ตรวจรับพัสดุ ตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างฯ2560 และข้อยกเว้น ว
119 ในการเบิกจ่ายเงินตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้องสำหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
จำนวน ๔ รุ่น 

13,500 13,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 3 ราย 
1.นายประดิษฐ์ นิลแสง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 
2.นางสาวพรไพลิน นิลแสง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
3.นนางสวรรค์ ศรีชัง 
คนงาน 
 

1-3 สิงหาคม 2568 

 31.โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข ตาม
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535 รุ่นที่ 
3 

6,500 6,500 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางอรุณ ีนาปัญญา 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

22-27 มิถุนายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 32.โครงการอบรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
หลักสูตร “การพิจารณา
อุทธรณ์ การกำหนด
Spec/TOR การกำหนด
ระดับข้ันผู้รับจ้างก่อสร้าง 
หน้าที่คณะกรรมการ
พิจารณาผล/ตรวจรับพัสดุ/
ช่างผู้ควบคุมงาน การบริหาร
สัญญา การจัดหาพัสดุกรณี
จำเป็นเร่งด่วน การตรวจสอบ
และการจำหน่ายพัสดุ
ประจำปี”จำนวน 5 รุ่น 

23,940 23,940 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 6 ราย 
1.นางอรุณี นาปัญญา  
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
2.นายเทอดศักดิ์ แตรประสิทธิ์ 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
3.นางสาวจิตสุภา สร้อยอินทร์ 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
4.นางสาวสุดารัตน์ เพียซ้าย 
ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 
5.นายปกรณ์ สนานคุณ 
สถาปนิกชำนาญการพิเศษ 
6.นายสุวัจน์ ธนูพันธุ์ชัย 
นายช่างโยธาชำนาญงาน 

5-7 กันยายน 2568 

 33.โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการสรุปผลการ
ดำเนินงานแผนปฏิบัติการ
ป้องกัน ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัด
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางกัญจน์รัตน์ สมทรัพย์  
หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
 

15-16 กันยายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 34.โครงการอบรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
หลักสูตร “การพิจารณา
อุทธรณ์ การกำหนด 
Spec/TOR การกำหนด
ระดับข้ันผู้รับจ้างก่อสร้าง 
หน้าที่คณะกรรมการ
พิจารณาผล/ตรวจรับพัสดุ/
ช่างผู้ควบคุมงาน การบริหาร
สัญญา การจัดหาพัสดุกรณี
จำเป็นเร่งด่วน การตรวจสอบ
และการจำหน่ายพัสดุ
ประจำปี”จำนวน 5 รุ่น 

11,970 11,970 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 3 ราย 
1.นายภณ สุวรรณไกรษร 
ผู้อำนวยการกองช่างสุขาภิบาล 
2.นางสาวลัดฎาพร วงศ์โสภา 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
3.นายมานพ เอกไทย 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน 

29-31 สิงหาคม 
 2568 

 35.โครงการอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3 
(พ.ศ.2571-2575)และการ
ประสานแผลพัฒนาระดับ
พ้ืนที่ (ONE PLAN) 

8,000 8,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางสาวอังศนา สุขวิสัยพานิช 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
2.นางสาวชนกานต์ ปักเกตุ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 

1-5 กรกฎาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 36.อบรมหลักสูตรPDPA 
ภาคปฏิบัติสำหรับ
คณะทำงานคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลทั้งภาครัฐและ
เอกชน ภายใต้โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ เรื่อง PDPA 
Power-Up ยกระดับความรู้ 
ปรับตัวสู่มาตรฐานการ
ปกป้องข้อมูล 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
ว่าที่ ร.ต.ภาคภูมิ มั่งมี 
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 

30 เมษายน –  
1 พฤษภาคม 2568 

 37.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรข้าราชการท้องถิ่น
ระดับชำนาญการพิเศษ รุ่นที่ 
27 

84,000 84,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นายฤทธิ์ณรงค์ ซาปา 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
2.ว่าที่ ร.ต.ภาคภูมิ มั่งมี 
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 

17 สิงหาคม –  
6 กันยายน 2568 

 38.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การดำเนินงานของศูนย์
ยุติธรรมชุมชนด้านการไกล่
เกลี่ยข้อพิพาท 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายพงศ์ศิริ สุขเสริม 
นิติกรชำนาญการ 
 

3 -6 มิถุนายน 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 36.โครงการฝึกอบรม
บุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
ระหว่างเดือนตุลาคม 2567-
มีนาคม 2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายเด่นรัฎฐ์ อินหา 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 

1 – 21 กุมภาพันธ์ 
2568 

 37.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการดำเนินการ
ปฏิบัติตามแนวทางการใช้งาน
ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (NEW e-LAAS)ของ
หน่วยงานภายใต้สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(ทุก
หน่วยงาน)ประจำปี
งบประมาณพ.ศ.2568 

10,600 10,600 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นายเด่นรัฎฐ์ อินหา 
นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
2.นางอมลวรรณ โชคงาม  
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 

24 – 26 มกราคม 2568 

 38.โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรนักวิชาการคลัง รุ่นที่ 
15  

  ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางวิลาวัณย์ จันทวงค์ 
นักวิชาการคลังชำนาญการ 
 

18 เมษายน –  
10 พฤษภาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 39.โครงการฝึกอบรม 
“หลักสูตรข้าราชการท้องถิ่น
ระดับชำนาญการพิเศษ รุ่นที่ 
23” 

42,000 42,000 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาววิไลลักษณ์ กุนาคำ 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

13 พฤษภาคม –  
2 มิถุนายน 2568 

 40.โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน  1ราย 
นายเทิดศักดิ์ แตรประสิทธิ์ 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

18 -24 พฤษภาคม  
2568 

 41.โครงการอบรมเสริมสร้าง
การแก้ไขปัญหาด้านไฟป่า 
หมอกควัน และฝุ่นPM2.5
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 จำนวน ๔ รุ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวสุมิตรา นอบไทย 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

17 -18 ธันวาคม  2567 

 42.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตร การ
บังคับใช้กฎหมาย การจัดการ
เรื่องร้องเรียนและเหตุรำคาญ
ตามพระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน ๕ รุ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวสุมิตรา นอบไทย 
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

28 เมษายน – 
1 พฤษภาคม  2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 43.โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพให้แก่บุคลากร
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ในการดำเนินภารกิจ
ที่ได้รับถ่ายโอนตาม
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.
2535 จำนวน 2 รุ่น 

9,200 9,200 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นายปกรณ์ สนานคุณ 
สถาปนิกชำนาญการพิเศษ 
2.นายสุวัจน์ ธนูพันธุ์ชัย 
นายช่างโยธาชำนาญงาน 

16 – 18 ธันวาคม 2567 

 44.โครงการสัมมนาให้ความรู้
ในการพิจารณาอนุญาต
ก่อสร้างอาคารที่ดำเนินการ
ตามเกณฑ์มาตรฐานอาคาร
ด้านพลังงานให้กับบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การอนุญาตก่อสร้างอาคาร 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายปกรณ์ สนานคุณ 
สถาปนิกชำนาญการพิเศษ 
 

27 พฤษภาคม 2568 

 45.โครงการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการดำเนินงาน
ของศูนย์บริการคนพิการ
จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจำปี 
2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวสุกัญญา ดียัง 
นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ 
 

3-4 กุมภาพันธ์ 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 46.ประชุมวิชาการ 7th 
National Palliative and 
Hospice Care Conference 
(NPHC2025)THEME : 
advanced integrated 
Palliative Care 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวสุกัญญา ดียัง 
นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ 
 

25-28 พฤษภาคม 2568 

 47.โครงการประชุมชี้แจงให้
ความรู้งานประกันสังคม 
ประจำปี 2568 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 2 ราย 
1.นางวรรณพร สมานทอง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
2.นางอรอนงค์ ธนูพันธุ์ชัย 
นักการ 
 

23 พฤษภาคม 2568 

 48.โครงการฝึกอบรม 
“หลักสูตรเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ รุ่นที่ 64 ” 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นางสาวปิยะฉัตร แสงสุวรรณภา 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ชำนาญงาน 
 

30 มิถุนายน- 
19 กรกฎาคม 2568 
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ลำดับ โครงการ/หรือกิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 
 

 49.โครงการ “การพัฒนา
กลไกวิศวกรรมสถานแห่ง
ประเทศไทยระดับภาค เพ่ือ
สนับสนุนงานด้านความ
ปลอดภัยทางถนนในระดับ
พ้ืนที่” 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายสุวัจน์ ธนูพันธุ์ชัย 
นายช่างโยธาชำนาญงาน 
 

3 กุมภาพันธ์ 2568 

 50.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการชุมชนปลอดภัย 
ครั้งที่ 24 หัวข้อ รู้ประเมิน
และลดความเสี่ยงภัยน้ำท่วม
ในชุมชน 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายชรินทร์ อินทองน้อย 
เจ้าพนักงานเทศกิจปฏิบัติงาน 
 

16 ตุลาคม 2567 

 51.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการชุมชนปลอดภัย 
ครั้งที่ 31 หัวข้อ ผู้ใหญ่และ
เด็ก ลดเสี่ยงภัยจาก
รถจักรยานยนต์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 ส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 ราย 
นายชรินทร์ อินทองน้อย 
เจ้าพนักงานเทศกิจปฏิบัติงาน 
 

31 กรกฎาคม 2568 

 


